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ESCUELA & TECNIFICACION FEMADO 2026
The next step

“Programa de seguimiento técnico y deportivo en la Federacion Madrilefa
de Orientacion”

1. OBJETIVOS

- Formacién Integral del deportista, abarca el desarrollo fisico, técnico, intelectual
y emocional del joven.

- Proporcionar a los jévenes orientadores la oportunidad de adherirse a un
programa a medio y largo plazo para alcanzar sus propositos.

- Aumentar la participacion en la Liga Nacional y Liga de Madrid, fomentar el
compromiso y la regularidad en competiciones.

- Desarrollar el nivel técnico, fisico y mental de los deportistas, implementar
entrenamientos especificos que mejoren las habilidades requeridas en el deporte
de orientacion.

- Crear un grupo cohesionado y comprometido.

- Fomentar la continuidad deportiva para las categorias inferiores, reducir el
abandono deportivo y facilitar la continuidad en la transicion, facilitando recursos
y motivacion a los jovenes deportistas.

- Aumentar el impacto del deporte, entre los jovenes y sus familiares en Madrid
y con ello su participacion.
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o Estrategias Técnicas.
Aprendizaje por Observacion: Se aprende observando e imitando a los demas.

Aprendizaje por Descubrimiento: Los jévenes deben descubrir las cosas por si
mismos.

Aprendizaje por Practica: Los orientadores aprenden mejor a través de la
practica y la repeticion.

Aprendizaje por Experiencia, los orientadores aprenden a través de la
experiencia propia.

Constructivista: Los deportistas construyen activamente su conocimiento a
través de la experiencia.

2. REQUISITOS

Para formar parte del grupo de “escuela & tecnificacion”, los deportistas deben
cumplir con los siguientes criterios:

- Edad: Tener entre 9 y 20 anos en el ano natural de la convocatoria.

- Licencia activa: Estar federado en la Federacion Madrileha de Orientacion,
pertenecer a un club FEMADO.

- Participacion minima: Haber participado al menos en alguna competicién
de la Liga en la temporada anterior.

- Compromiso de asistencia: El joven deberia comprometerse a participar en
las pruebas y campeonatos que le fuera posible.

- Asistir al menos en una ocasién a los entrenamientos y actividades
programadas.

- Actitud y compromiso, mostrar disposicion y actitud para mejorar y trabajar
en equipo.

* De forma general el programa ofrece:

- Ayuda y seguimiento integral, abarca sus aspectos fisicos, técnicos, resultados
académicos, consejos nutricionales y habilidades psicoldgicas (voluntario).

- Seguimiento y asesoramiento semanal de actividades fisicas por medio de
monitorizar su desempefio diario (voluntario).

- Asesoramiento y control sobre el Entrenamiento Invisible (voluntario).
- Seguimiento deportivo y de resultados

- Actividades técnicas semanales



—=wvers Federacion Madrilefia de Orientacion.
w4 Escuela & tecnificaciony alto rendimiento.
AP | www.femado.org

ETAPA DE INICIACION / ESCUELA (U-10)

- Actividades de formacion y aprendizaje: Acceso a actividades de
aprendizaje organizadas en las carreras de Liga FEMADO.

- Acceso a los campos de entrenamiento organizados por la federacién o
entidades colaboradoras siempre que vayan orientadas a esta etapa.

- Charlas técnicas: Disponer de charlas técnicas y analisis de carreras junto a
los deportistas Elite.

- Entrenamientos o recursos: Acceso a entrenamientos y recursos materiales.

- Equipamiento: Entrega de prendas oficiales del grupo de escuela &
tecnificacion (camiseta, sudadera, etc.)

ETAPA DE FORMACION (M/F 12-14)

- Campos de entrenamiento: Acceso a los campos de entrenamiento
organizados por la federacion o entidades colaboradoras siempre que vayan
orientadas a esta etapa.

Ayuda parcial o total para cubrir costes de inscripcion, transporte y alojamiento.
- Apoyo economico y logistico:

Ayuda parcial o total para cubrir los costes de inscripcion en Campeonatos de
Espania.

- Anadlisis y charlas técnicas:

Disponer de charlas técnicas y analisis de carreras junto a los deportistas Elite.
- Entrenamientos:

Acceso a entrenadores cualificados, recursos técnicos y mapas para entrenar.
- Equipamiento:

Entrega de prendas oficiales del grupo de escuela & tecnificacion (camiseta,
sudadera, etc.).
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ETAPA DE TECNIFICACION (M/F 16-18 y 20%)
- Apoyo economico y logistico:

Ayuda parcial o total (posibilidad de ser becados) para cubrir los costes de
inscripcion, transporte y alojamiento en competiciones nacionales.

- Campos de entrenamiento:

Acceso a los campos de entrenamiento organizados por la federacion o
entidades colaboradoras.

Ayuda parcial o total para cubrir costes de inscripcion, transporte y alojamiento
en diferentes campos que se organicen.

- Analisis y charlas técnicas:

Disponer de charlas técnicas y analisis de carreras junto a los deportistas Elite.
- Entrenamientos especializados:

Acceso a entrenadores cualificados, recursos técnicos y mapas para entrenar.

- Equipamiento:

Entrega de prendas oficiales del grupo de escuela & tecnificacion (camiseta,
sudadera, etc.)
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OBLIGACIONES Y CONDICIONES DE PARTICIPACION

Participacion en la Liga Nacional: Se aconseja/recomienda que los deportistas
implicados y siempre que las circunstancias familiares lo permitan, participen en
el mayor numero de pruebas de Liga Nacional (Campeonatos de Espana
incluidos), puntuando en la categoria correspondiente (M/F 16-18 y 20*).

Se otorgaran puntos por participacion.

Participacion Liga de Madrid: Igualmente se sugiere la participacion (como
forma de comprobar los progresos) en el mayor numero de pruebas de la Liga
de Madrid y pruebas de Liga de Madrid Sprint (incluyendo los Campeonatos
de Madrid)

Se valoraran los resultados mediante un sistema de puntuaciéon interno del
programa, incentivando el desarrollo y mejora individual.

Entrenamientos especificos: Asistencia a sesiones de entrenamiento
especificas organizadas por la federacion y entidades/clubes colaboradores.

Estas incluiran técnicas avanzadas, preparacién fisica y simulaciones de
competiciones.

*Se agrega la categoria M/F-20 aunque no sea la etapa que le corresponda por
falta de participantes en esa edad.

3. SISTEMA DE PUNTUACION

Para fomentar el compromiso y la motivacion, se implementara un sistema de
puntos basado en:

Participaciéon: 10 puntos por cada prueba de la Liga Nacional en la que
compitan.

5 puntos por cada prueba de la Liga de Madrid en la que participen.
Resultados: 20 puntos por entrar en el Top 5 en una prueba de la Liga Nacional.
15 puntos por entrar en el Top 10 en una prueba de la Liga de Nacional.
Entrenamientos: 5 puntos por asistir a cada sesion de

Compromiso y actitud: Puntos adicionales por actitudes destacadas
(ejemplo: liderazgo, apoyo a companieros, etc.)
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** De forma general (mediante aviso previo en el grupo de escuela &
tecnificacion): reunion de progenitores e hijos interesados en el proyecto
comunicando (fecha/hora/lugar). Al menos dos sabados en las pruebas del
calendario autonomico. Quedaremos sobre las 12,00 h en el centro de
competicién o lugar designado al efecto, sefalizado por una banderola especifica
de la FEMADO vy del grupo.

PROGRAMA DE MENTORIA DEPORTIVA (PMD) FEMADO 2026

Con la intencion de desarrollar un programa de apadrinamiento deportivo en
nuestra federacion, entre adultos guias y menores del grupo de escuela &
tecnificacion.

El objetivo es crear “vinculos de mentoria”, seria fomentar una relacién de
desarrollo personal y deportivo, dénde el adulto “guia” con experiencia y
capacidad demostrada en nuestro deporte (hace las veces de mentor,
proporcionando al joven apoyo y consejos, ademas de compartir conocimientos
para potenciar sus habilidades). La relacion debe basarse en la confianza y la
empatia. No es “su” entrenador, no supervisa el trabajo desarrollado, tan solo se
limita al acompanamiento.

Para el menor, su mentor, debe ser un idolo de nuestro deporte, alguien que le
ensefe lo que es el companerismo, la perseverancia, los habitos saludables y
muchas veces, el sacrificio, asi como la resiliencia.

Para llevar a buen puerto este programa los implicados deberan tener una
comunicacion fluida y regular, el mentor se “preocupa” por su “ahijado” deportivo,
con llamadas, mensajes, actividades conjuntas (entrenamientos y
competiciones) creando una experiencia enriquecedora y segura, dentro del
ambito de la federacién. El equipo de tecnificacidn debera supervisar el bienestar
de ambos.

Fases para desarrollar el proyecto:
Definicién del Programa:

Objetivos: Mas alla del rendimiento, buscar el desarrollo integral del menor
(valores, disciplina, bienestar mental) y que el adulto (mentor) se sienta
satisfecho con el trabajo desarrollado.
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Roles:

o Padrino/Madrina: Experiencia, competencia, guia, modelo
a seguir, apoyo emocional, idolo. (Buscar los/las idoneos y
que estén de acuerdo con el proyecto).

o Ahijado/a: Aprendizaje, inspiracion, motivacion. (Entre los
jévenes del programa de escuela & tecnificacion).

Valores que transmitir: Companerismo, resiliencia, esfuerzo, deportividad,
manejo del estrés y la derrota...

Marco Estructural:

Organizacion: Idealmente en la federacion y dentro del marco de la
Tecnificacién (que lo gestiona).

Seleccion: Parejas de apadrinamiento con intereses deportivos compatibles y
buena sintonia, con supervision de un coordinador.

Protocolos: Establecer reglas claras de comunicacion, seguridad y seguimiento
para proteger a ambos.

Implementacion:

Conexién Inicial: Primeras interacciones controladas (presentacion, primeros
mensajes/llamada).

Actividades:

o Presenciales: Asistir a entrenamientos/competicion, alguna
sesion de entrenamiento conjuntas, charlas, meriendas...

o Virtuales: Videollamadas, mensajes, compartir videos de
técnicas.

Apoyo Practico: Por ejemplo, entregar material deportivo simple, mapas...

Feedback Constante: Que el menor se sienta comodo para contar sus retos y
el adulto para ofrecer consejos.

Beneficios para el Adulto:

Satisfaccion personal, sentirse util, mantener la conexion con el deporte desde
otra perspectiva, revivir la pasion (otros beneficios a valorar).

Medicién y Seguimiento:

Cuestionarios o entrevistas periodicas (a los tres, seis meses) para evaluar la
satisfaccion y el progreso de la relacion y del desarrollo del menor.



